
 
 
Sevg�l� Öğrenc�m�z; 

 
    Sınava hazırlık sürec� sabırlı olman ve d�s�pl�nl� çalışman gereken b�r dönem ve bu 

dönemde mot�vasyona �ht�yaç duyduğun b�rçok aşama olacak. Mot�vasyonu, �nsanı bel�rl� 

b�r amaç �ç�n harekete geç�ren �stek, arzu, güç d�ye tanımlayab�l�r�z. 

Mesele başarı �se mot�vasyon her şeyd�r! 
 

B�r hedef�n�n olması mot�vasyonunu artıran öneml� etkenlerden b�r�d�r. Bu sebeple 

de başarıya g�derken atılması gereken �lk adım da hedef bel�rlemekt�r. 

 Ulaşmak �sted�ğ�n hedef� açık ve olumlu �fadelerle tanımla. 

 Öncel�kle hedef�n gerçekç� olmalı. Yetenek ve �lg�ler�ne uymalı. Gerçekç� 

olmayacak kadar yüksek ya da ulaşab�leceğ�n�n çok altında kalan hedefler sen� hem 

başarısızlığa hem de düş kırıklığına sürükleyeb�l�r. 

 Hedef�ne ulaşmak �ç�n �sten�len şartları, sınırları araştır, öğren. 

 Hedef�n� açık b�r şek�lde yaz ve çalışma masanın üzer�nde bulundur. 

 Hedef�ne ulaşınca neler kazanacağını net b�r şek�lde bel�rle. 

 Hedefler�n zaman, n�cel�k bel�rtmel� ve kes�nl�k �fade etmel�d�r; 

 “İy� b�r okul kazanacağım” demen�n, z�hn�n �ç�n h�çb�r anlamı yoktur. Ancak net 

b�r tar�h bel�rlemek, bu tar�h �çer�s�nde hang� eylemler� ne kadar yapacağını 
netleşt�rmek g�b� konuları açıklamak ve kes�nleşt�rmek gerek�r. 

 Hedef�n� açık ve net b�r şek�lde tanımladıktan sonra bu hedefe ulaşmak �ç�n atman 

gereken adımları planla. Planlı atılan her adım, stres yönet�m�nde de sana 
yardımcı olacaktır. 

 

Çalışma azm�n azaldığında hedef�n� ve ulaşacağın güzell�kler� hayal et. 
 

“Unutma; en uzun yolculuklar tek b�r adımla başlar.” Lau Tzo 
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